SYMPATIZANT / SYMPATIZANTKA NESEHNUTI(
titul, jméno a pfijmeni:

datum narozeni:

adresa:

e-mail:

Ptispévek posildm na Transparentni G¢et NESEHNUTI Brno
€. 1190794001/2400 vedeny u eBanky.

O slozenkouve vysi.......... Ke
O vkladem hotovosti ........ K¢ na pobocce eBanky, a. s.
Q trvalym prikazem k Uhradéve vysi.................. Ke

mési¢né/Ctvrtletné z bankovniho Uctu cislo:

O jednorazovym pfikazem k Uhradé ve vysi ........... Ke
z bankovniho uctu ¢islo:

Vase finanéni podpora ndm umozni pokracovat v fadé zapocatych kam-
pani a projektli na ochranu lidskych prav a zivotniho prostredi.

V ptipadé zaslani ro¢niho prispévku ve vysi 365 K¢ (= 1 K¢ denné)
a vice jednorazové, nebo 30 K¢ a vice mési¢né (90 K¢ ¢tvrtletné), odpo-
vézte prosim na nasledujici otazky (nehodici se Skrtnéte):

1)  Mam zéjem o zasilani zpravodaje Alarm:
ANO  NE

2) Mam zajem o zasilani dalsich informacnich material(:
ANO NE

3) Mam zajem o zasilani informaci o akcich:
ANO NE

4) Mam zajem o zasilani tiskovych zprav NESEHNUTI:
ANO NE

5) Mam zajem aktivné se zapojit do ¢innosti NESEHNUTI:
ANO NE

Dékujeme vam za vyplnéni a poslani této navratky, je pro nas velmi dalezita
pro spravnou identifikaci vaseho pfispévku (pouze z bankovniho tctu nelze
rozpoznat odesilatele platby).

Financni dary ve vysi 1 000 K¢ a vice u fyzickych osob a 2 000 K¢ a vyse
u pravnickych osob Ize odecist ze zakladu dané. Darovaci smlouvu vdm
radi na vyzadani zasleme.

podpis sympatizanta / sympatizantky NESEHNUTI

Podpisem davam vyslovny souhlas se zafazenim tdajd do evidence sympatizanti/ek
NESEHNUTI (v souladu se zdkonem 101/2000 Sh. - Zakon o ochrané osobnich tdaj).

Poznamka: vlozte do obalky a poslete na adresu NESEHNUTI.

Dopadem stereotypniho'uvazovani a konani na rtz-
nych urovnije fakticka.nerovnost Zen a muzd. Vedle
problematiky (ne)rovnych pfilezitosti zen a muzd

v rodiné, zaméstnani ¢i:politice je to napt. i problém
nasili na Zenach; u kteréhe byla (vedle socidlné-eko-
nomickych rozdild mezi zenou a muzem a nasilnym
reSenim mezilidskych konfliktd) jako jedna ze zaklad-
nich pficin identifikovanavseobecné pfijimana
predstava o roli a autorité muzi - idedlu muzské moci
a dominance, tvrdosti‘a cti.

| kdyz se postupem casu tradi¢ni genderové role

a stereotypy rozostruji a zeny i muzi maji volnéjsi
moznost rozhodnuti, musi stale prekondavat prekazky,
které jim stereotypni pohled na Zenské a muzské role
prindsi. Pi jejich feseni je tfeba myslet na to, ze tyto
stereotypy v nasich Zivotech udrzuje spole¢nost

- systém, jehoz nedilnou soucasti jsme i my a na kaz-
dé/kazdém z nas proto zalezi, zda omezeni v podobé
genderovych stereotypll pfekoname.

SOUVISEJICI POIMY

Genderova studia,(tézstudia rodu, Gender Studies)
je akademicky multidisciplinarni obor zabyvajici

se vyzkumem a rozborem systému genderovych vzta-
hd a genderového rozméru v rGznych oborech.

Genderova perspektiva vyjadiuje reflexi gendero-
vych rozdil(i a pozornost jim vénovanou v jakékoliv
oblasti sledovani ¢i ¢Cinnosti..Qproti tomu termin gen-
derova slepost poukazuje na ignorovani ¢i neschop-
nost vzit v Uvahu otazky genderové rovnosti.

Gender mainstreaming oznacuje strategii pro propa-
gaci a dosazeni rovnosti zen a muzl. Spociva v zacle-
néni hlediska obou pohlavi do kazdodennich otazek,
na viech urovnich rozhodovani a ve viech oblastech
politiky. VSechny navrhy (ve'stddiu planovani, realizace
i hodnoceni) jsou zvazovény z hlediska situace a pfi-
lezitosti Zep'a muzu s cilem desahinout rovnosti.

Gender budgeting se opird oiprincip spravedlivé-
ho prerozdélovani financ¢nich prostiedkil z hlediska
rovnych pfilezitosti obou pohlavi. Jde o zaclenéni
genderového hlediska do procesu pfipravy verfejnych
rozpoctl,nebot v populaci je pfiblizné stejny podil
Zen a muz(, a proto by ve stejném:poméru mély

byt verejné zdroje rozdéleny rovnomérné mezi obé
pohlavi tak, aby byly podporovany projekty, které
slouzi jak Zendm, tak muzam.

Pozitivni akce (téZ pozitivni diskriminace) obsahuje
kroky zamérené na urcitou skupinu, které maiji za cil
postupné odstranit a predchazet diskriminaci nebo
napomoci vyrovnat znevyhodnéni, ktera vychazeji
ze stavajicich postoja, chovani a struktur.

Rovné prilezitosti Zen a muz je pojem, ktery zahrnuje
neexistujici bariéry na zakladé pohlavi pro Gcast na eko-
nomickém, politickém a socidlnim zivoté — neexistenci
piimé ¢i nepiimé diskriminace na zakladé pohlavi.
Oproti tomu sexismus je diskriminace na zékladé
pohlavi, v nasi spole¢nosti zejménaznevyhodnéni zen
na zakladé jejich prislusnosti k Zenskému rodu.

Letak byl vydan v roce 2005 v rdmci kampané Zenska prava jsou
lidskda prava jako soucast projektu Vzdélanim k prekonanigendero-
vych stereotypt a nerovnosti, ktery finan¢né podpofilo Minister-
stvo prace a sociélnich véci CR.

- vytisténo na recyklovaném papire -

NEzdvislé Socidlné Ekologické HNUTI
- NESEHNUTI Brno

Udolni 44, 602 00 Brno
tel./fax: 543 245 342, e-mail: brno@nesehnuti.cz
http://www.nesehnuti.cz

dalsi internetové stranky:
http://zbrane.ecn.cz (kampan Zbrané, nebo lidska prava?)
http://jmz.ecn.cz (kampan Jidlo misto zbrani)
http://uprchlik.ecn.cz (kampan Bezpeci pro uprchliky)

http://ekoporadna.nesehnuti.cz (ekologicka poradna)

http://www.hyper.cz (kamparn Zaostieno na hypermarkety)
lokalni kontakt:

r al

L J

http://zenskaprava.ecn.cz

knihovna a distribtice - vzdélavaci seminare — pfednasky
na Skolach - publikace - letdky — vystava — odkazy

Podporit dobrou véc uz nemiize byt snadnéjsi.

poslete SMSve tvaru: DMS NESEHNUTI
na cislo: 87777

Podpotite aktivity v oblasti ochrany lidskych prav a zivotniho
prostredi (vylety a kulturni aktivity pro uprchliky, rozdavani jidla pro
bezdomovce, vzdélavaci programy, knihovnu, workshopy, ochranu
stromU, publikaci informacnich materidlQ, filmové projekce, besedy
pro vefejnost — pro vés). Zaplatite 30,— K& + DPH. NESEHNUTI z toho
obdrzi nejméné 27,- K¢. Dékujeme.

Gender
a genderove stereotypy
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Lidé se definuji riiznymi zpGsoby, a jednim
z nejzakladnéjsich je jejich urceni

z hlediska pohlavi. Zdanlivé jednoduché
vymezeni Zena - muz vSak v sobé nese

i jiny rozmér nez pouhé konstatovani

anatomickych odlisnosti clovéka. NESE
0
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S oznacenim ,zena” -, muz” jsou (vedle podoby

a funkce pohlavnich organd, slozeni chromozomu

¢i treba rozsahu ochlupeni) pro nds spojeny i pred-
stavy urcitého souboru osobnich vlastnosti a vzorct
chovani, véetné toho, jakym cinnostem se takto
oznaceni jedinci vénuiji, jaké hodnoty vyznévaiji ¢i jak
se oblékaiji.

V této souvislosti proto rozliSujeme dva zakladni
aspekty pojmu,zena” a,muz”:

pohlavi — udava biologickeé (fyzické) rozdily dané
zendm a muzim jiz od narozeni

gender (rod) — udava socialni a psychické rozdily
ziskavané zenami a muzi v pribéhu zivota. Jedna

se o proménlivou, spole¢ensky vytvafenou (konstruo-
vanou) kategorii.

PREDPISY A NARIZENI

Od tohoto zpUsobu rozdélovani jsou odvozeny i tzv.
genderové role - souhrn ocekdvanych (predepsa-
nych) jednani, zplsobl jednani a chovani, kterymi
se projevujeme jako Zeny a muzi. Genderové role si
kazda/kazdy osvojujeme v rdmci procesu socializace
jiz od prvnich tydnt Zivota.

Genderova socializace vyjadiuje proces uceni

se zenskym a muzskym rolim, ve kterém si uz od utlé-
ho véku osvojujeme socidlni:normy, hodnoty, utvari-
me si své vlastni,ja“. Jedinec se uci, jak by se mél jako
holci¢ka/zena nebo chlapecek/muz chovat, vyjadio-
vat, oblékat, ale tfeba i projevovat vici svému okoli,
neboli utvafi si svoji genderovou identitu. ZvIast
intenzivné probiha socializaceV'rané fazi détstvi, ale
do jisté miry pokracuje po cely Zivot. Primarné rodice,
poté Skola, kontakt s vrstevniky, pouzivany jazyk

a samozrejmé i média a dalsisocidlni instituce vedou
divky a chlapce (a nasledné i Zeny a muze):k vlastnos-
tem a projevim, které jsou v souladus jejich pred-
stavou o genderovych rolich Zen a muzd: Na zakladé
pUsobeni okoli a vlastnich dispozic si lidé buduji
genderovou identitu jako soucéstidentity osobni, uci
se chovat jako Zena ¢i jako muz.

Genderové role nejsou urceny stejné ve viech spo-
le¢nostech a kulturach sveta, ani ve viech vrstvach

a subkulturach jedné spolecnosti a navic jsou historic-
ky a ¢asové proménlive. Patfi sem predstavy o pozi-

ci zen a muzl v roding, o Zenské a muzské krase,
vlastnostech nebo vhodnych:oborech pro profesni
zameéreni apod.

ZENSTI MUZI, MUZSKE ZENY.

Spolecensky definovana charakteristika gende-

ru nemusi odpovidat psychickému‘a socidlnimu
nastaveni ani zajmam a potrebdm kazdého jedince.
Problémem v3ak je, Ze tyto proménlivé predpoklady
vztahujici se k genderu jsou pfijimany za obecné plat-
né, spravné, normalni a zaklada se na nich rozdilny
pristup k osobam Zenského ¢i muzského pohlavi. Lidé
Casto podléhaji tzv. genderovym stereotyptim, tedy
zjednodusujicim souhrnnym popistm a pravidlim
urcenym Zenam'a muzdm. Jedna.se €asto o predsud-
ky a mylné predstavy o ,spravném?” ¢i,pfirozeném”
chovani a obecném posuzovani jedinct:na zakladé
jejich pfislusnosti k ur¢itému pohlavi bez hlubsi speci-
fikace toho, co.je témto jedinclim vrozené a co ziskali
vychovou, jaké jsou jejich individualni vlastnosti,
schopnosti, ndzory, predstavy o zivoté dpod.

Setkdvame se s tim, Ze u Zen se ocekava pasivita,
citlivost, nesamostatnost ¢i zajem o ruéni‘prace,
nadseni malymi détmi atd. — tedy vlastnosti vyuzitel-
né predevsim ve sfére soukromé (rodinu, demacnost,
péci o slabé a nemohouci apod.). Nagpak s muzi
byva spojovana iniciativnost, racionalita, nezavislost,
ale také technicka zdatnost, motoristické zéliby atd.
— vlastnosti dulezité pro vefejnou sféru (zaméstnani,
kariéru, budovani svéta, podil na moci apod.).

Past genderovych stereotypl v ramci svého-plochého
Zjednodusovani v sobé nese dvoji uskali:

radikalni oddéleni,zenskych” a,muzskych” znakd, tedy
vizi, ze ,normalni” a,spravna” Zena nevykazuje zadné
rysy muzstvi a stejné tak muz nevykazuje:rysy zenské

predpoklad, Ze viechny pfislusnice a pfislusnici dané-
ho pohlavi sdileji v zasadé stejné zajmy, hodnoty,
potreby, Zivotni styl apod., a tvofi tak jakousi ucele-
nou skupinu, kterd nepfipousti rliznorodost.

Stereotypy a s nimi souvisejici predpoklady vazané
narole zen a muzd maji za nasledek, ze Zeny nemaji
stejnou prilezitost dokazat své predpoklady a schop-
nosti i v jinych, kam byl Zendm tradi¢né zapovézen
pristup. Nemaji dostatecné zastoupeni v zasadnich
rozhodovacich procesech a pozicich. Nepodileji

se na mocenskych strukturach, které urcuji podobu
spolecenského usporadani a kvalitu zivota v ném.

A stejné tak muzi, ktefi sice ve vefejné sféfe dominuji
se setkavaji s predsudky a omezenimi v pfipadech,
kdy se rozhodnou pusobit vice v soukromé sfére,
chtéji byt aktivni soucasti rodiny a domacnosti,
nechtéji:se projevovat skrze vieobecné pfijimané
racionalnithodnoty. Tyto nerovné 3ance jsou pak jesté
podporovany kontaktem s okolim, které takovéto
nesterotypni:muze nelichotivé oznacuje jako,zzensti-
|é” ¢i dokonce,pod pantoflem” a Zeny jako,muzatky”
a napf. v souvislosti s jejich rozhodnutim pro budova-
ni pozice na trhu prace nebo treba ve vyzkumu jako
Jkariéristky” a, krkavci matky”.

GENDEROVA SMLOUVA

Je dulezité si uvédomit, Ze genderové stereotypy

se projevuji nejen na urovni vzajemné komunika-

ce a kontaktu mezi jednetlivci, ale i na strukturdlni
urovni spole¢nosti, v.niz zijeme. Kazda spole¢nost
predepisuje svym ¢lenkam/clentim urcité vlastnosti,
zpUsoby chovéni a vzorce vzajemné interakce v zavis-
losti na jejich pohlaviiTyto predpisy jsou zakotveny

i ve spolecenskych institucich jako jsou hospodarstvi,
politicky systém, vzdélavaci systém, nabozenstvi,
rodinné usporadaniapod.

Stereotypy jsou vazény jak na jednotlivé osoby, tak
na rtizné ¢asti spolecenskeé struktury. Jiny vyznam
a ohodnoceni se dostava napt. strojirenskému
primyslu a informacnim technologiim (jako obo-
rim, ve kterych tradi¢né dominuji muzi) a tzv.

feminizovanym obor{im jako je napf. skolstvi ¢i zdra-
votnictvi (obory s pfevahou zastoupeni zen, byt

i zde jsou vedouci posty ve vétsiné obsazeny muzi).
Odlisna hodnota se pak odrazi napf. ve vysi platd,
spolecenské prestizi ¢i popularité téchto obort jako
politicky zajimavého tématu apod.

Nerovnost se projevuje i v tzv. symbolickeé sfére, ktera
odkazuje k vy3e zminéné rozdilné hodnoté ,Zenskych”
a,muzskych” obor, ale dotyka se i vieobecné pfiji-

manych hodnot a norem spole¢nosti — napf. roviny
kultura vs. pfiroda. Cokoliv je spojeno s kulturou - lid-
stvim, rozvojem, hospodafrstvim, dusevni ¢innosti,
védou apod. je oznacovano jako racionadlni a tudiz
tradi¢né ,muzska” doména. Oproti tomu hodnoty
spojené s pfirodou — vznikem zivota, péci, kiehkosti
apod. souviseji s emocionalitou, ktera je pfifazova-
na zenam. Dulezitym zavérem pak je, ze ,muzské”

je ve vlddnoucim patriarchalnim fddu nadfazeno
~Zzenskému” a cokoliv je nadfazené, ma pravo ovladat
a vyuzivat ménécenné.

DOBROVOLNIK / DOBROVOLNICE NESEHNUTI

titul, jméno a pfijment:
datum narozeni:
adresa:

kontaktni telefon:
e-mail:

(| studujici—obor: .......... ..ol

(| pracujici—obor: ...l
jak jste se o NESEHNUTI dozvédél(a):

zajimam se o tyto kampané NESEHNUTI:

Zaostfeno na hypermarkety

Zbrané, nebo lidské prava?

Zenska prava jsou lidska prava

Jidlo misto zbrani

Bezpeci pro uprchliky

Ekologické aktivity

Vecery s NESEHNUTIm

Knihovna NESEHNUT{

daldiaktivity: ...

ohu Vam nabidnout:
sbér podpisti pod petice
pomoc s informacnimi stanky
Ucast na akcich
preklady - jazyk:
siteni informacnich materialQ
korektury textu
fotografovani
nataceni videokamerou
obcasny rozvoz autem
monitorovani médif
malovani transparentt
JING e
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Q zaslete mi, prosim, dalsi informacni materialy

misto pro vase vzkazy:

podpis dobrovolnika / dobrovolnice NESEHNUTI

Podpisem davam vyslovny souhlas se zafazenim tidajd do evidence dobrovolnikd/ic
NESEHNUTI (v souladu se zakonem 101/2000 Sh. - Zakon o ochrané osobnich tdajd).

Poznamka: vlozte do obalky a poslete na adresu NESEHNUTI.



